
Приложение № 2 

к Порядку проведения оценки 

регулирующего воздействия 

 

 

 

Примерный перечень вопросов, обсуждаемых при размещении уведомления о подготовке 

проекта нормативного правового акта 

 

Контактная информация. 

По Вашему желанию укажите: 

- наименование организации; 

- сферу деятельности организации; 

- фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии) контактного лица; 

- номер контактного телефона; 

- адрес электронной почты. 

1. На решение какой проблемы, на Ваш взгляд, направлен разрабатываемый проект 

нормативного правового акта? Актуальна ли данная проблема сегодня? 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

2. Насколько цель предлагаемого регулирования соотносится с проблемой, на решение 

которой оно направлено? В какой степени, на Ваш взгляд, принятие нормативного 

правового акта позволит достигнуть поставленную цель? 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

3. Является ли предлагаемое регулирование оптимальным способом решения проблемы? 

Существуют ли иные способы? Если да, укажите те из них, которые, по Вашему мнению, 

были бы менее затратны для участников общественных отношений и (или) более 

эффективны? 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

4. С какими рисками и негативными последствиями для ведения предпринимательской и 

инвестиционной деятельности, на Ваш взгляд, может быть связано принятие 

разрабатываемого проекта нормативного правового акта? 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

5. Ваше общее мнение о данном проекте нормативного правового акта. 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 


